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EN BREF: CARACTERISTIQUES DE L’ENQUETE
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ECHANTILLONNAGE ET MODE DE RECUEIL

® Méthode des quotas par gouvernorat et age: selon les données de I'INS.
® Echantillon de 1 527 femmes sur tous les gouvernorats de la Tunisie.
® Marge d’erreur +/- 2,5%, intervalle de confiance 95%. EQUIPE INTERVENANTE

® Les questionnaires ont été réalisés en face a face, selon le plan INTERVENANT

d’échantillonnage par le réseau des enquéteurs d’ELKA Consulting du 5 au 18
aodt 2015. Enquéteur 28

® Tous les enquéteurs ayant administré le questionnaire ont été de sexe féminin. Superviseur v

® Un prétest a été réalisé sur 80 répondantes.

. . vis s , S, . . Agent de saisie 3
® Le questionnaire a été élaboré et administré en dialecte tunisien.

® 150 points d’échantillonnage ont été sélectionnés aléatoirement. Chargé terrain 1

® 10 ménages ont été seélectionnés aléatoirement dans chaque point

d’échantillonnage.

® Le taux de réponse global fut de 78%.
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CARACTERISTIQUES DE L’ECHANTILLON - REGIONS

Nord Est
Nord Ouest 38,1%
) L,
10.8% REGION
Nord Est Tunis — Ariana — Ben Arous— Manouba —
Bizerte — Nabeul — Zaghouan
Centre Ouest , Centre Est Nord Ouest Beja — Kef — Jendouba — Siliana
13,6% 23,1%
Centre Est Sousse — Monastir — Mahdia - Sfax
Sud Est OLLITENONICHEN  Kairouan —Sidi Bouzid — Kasserine
Sud Ouest 0 ) )
u y 9% Sud Est Gabes — Medenine — Tataouine
5,4%
Sud Ouest Gafsa — Tozeur — Kebili
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LA SITUATION GENERALE DU PAYS
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EN CE QUI A TRAIT A LA SITUATION POLITIQUE ACTUELLE, CONSIDEREZ-VOUS QUE
LA TUNISIE VA DANS LA BONNE DIRECTION OU LA MAUVAISE DIRECTION ?

E Bonne direction ®Mauvaise direction NSP/Refus

71.3

16 a 18 ans RWHs 2.1 .3

|
‘

19 - 35 ans 20.2 71.7 8.1

36 — 49 ans 20.6 75.5 4

21.4
50 — 65 ans 245 66.6 8.9
7.3
66 ans et plus 27.6 61.2 11.2
Bonne direction Mauvaise direction NSP/Refus
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Conmnsultrtin

PRIORITE POUR LE GOUVERNMENT ET LES PROBLEMES MAJEURS
AUXQUELLES SE HEURTENT LES FEMMES QUOTIDIENNEMENT

A VOTRE AVIS, QUELLE EST LA PRIORITE A LAQUELLE
LE GOUVERNEMENT DEVRAIT S’ATTAQUER ?

Emploi

I
I Sécurité
I

Niveau de vie

Terrorisme
Education

Economie

7

Propreté et Environnement
Infrastructure
Autres

NSP

septembre 2015

Le cout de la vie

Le chémage

Il n'y a pas de probléme

La sécurité

Le transport et le déplacement

L'éducation des enfants

Les problemes économiques

Le harcélement

La pauvreté

L'irrespect et le mépris de la femme

La routine et I'abscence de lieux de loisirs

La mentalité des gens et le ragard de la société
Le stress

La violence

Les problemes familiaux

Les services de la santé

Le logement

les probléemes sociaux

Les problémes de la vie quotidienne

Le terrorisme et I'extrémisme religieux

La pollution

La discrimination et I'exclusion de la femme

La lourde responsabilité qui repose sur la Femme
La situation générale du pays
La santé

La réconciliation entre le travail et la vie familiale
Autres
NSP/Refus
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22.1
14.4
7.9

SUR LE PLAN PERSONNEL, EN TANT
QUE FEMME, QUEL EST LE
PROBLEME MAJEUR AUQUEL VOUS
VOUS HEURTEZ QUOTIDIENNEMENT?

22.5



LE SYSTEME DE SANTE
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UTILISATION ET SATISFACTION AVEC LE SYSTEME DE SANTE EN TUNISIE

UTILISEZ-VOUS DAVANTAGE LE SYSTEME DE

Résultats SOIN PUBLIC, PRIVE OU MEDECINE
globaux TRADITIONNELLE ?
QUEL EST VOTRE NIVEAU DE SATISFACTION DU 66.7
SYSTEME DE SANTE EN TUNISIE DE MANIERE
GENERALE ? 56.2
Costal area
Non-coastal 95
0 .
area 18% -
m Pas du tout satisfaite m Pas satisfaite Systéme de soin  Systeme de soin Médecine
o o public privé traditionnelle
B Satisfaite B Totalement satisfaite
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QUEL EST VOTRE NIVEAU DE SATISFACTION DU SECTEUR PUBLIC DE SANTE ?

® Pas du tout satifaite  ®Pas satisfaite  m Satisfaite = Tout a fait satisfaite NSP
Infrastructure et équipements 48.9 25.5 6.2
Rapport humain 35.1 24.4 5.6
Services liés a 'accouchement / a la gynécologie 31.6 11.8 31.9
Compétences du personnel médical 26.4 20.4 73 62
Codt 25.1 20.2 7.1
Services ligs a 'enfance/ pédiatrie 24.1 11.0 68 34.6

Proximité & votre lieu de résidence 21.0 16.5 193 49

Résultats parmi celles qui ont des enfants d’age scolaire

Services liés a I'accouchement / & la gynécologie 14.9

Services liés a I'enfance/ pédiatrie 19.8
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QUEL EST VOTRE NIVEAU DE SATISFACTION DU SECTEUR PRIVE DE SANTE?

m Pas du tout satifaite  ® Pas satisfaite  m Satisfaite = Tout a fait satisfaite NSP
Codlt 60.8 11.3 12.9
Proximité & votre lieu de résidence 26.3 14.7 143 | 143
Rapport humain ENEE .~ 85 157
Services liés a 'enfance/ pédiatrie ENpX: 44.3
Infrastructure et équipements X IR -~ 38 156
Services liés a 'accouchement / a la gynécologi 7R3N/ 44.4
Compétences du personnel médical KRS 15.5

Résultats parmi celles qui ont des enfants d’age scolaire
Services liés a I'accouchement / & la gynécologie _ 33.2
Services liés a I'enfance/ pédiatrie _ 33
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Conmnsultrtin

RESULTATS RELATIFS A LA COUVERTURE SOCIALE POUR L’ACCES AUX SOINS MEDICAUX

Les types de couverture les plus communes sont...

Types de couverture 36%
21%
80% ont une couverture sociale pour 13% 12% o
N I'accés aux soins médicaux - - -°
Carnet bleu Carnet vert Carnet rouge Carnetjaune Carnet blanc
Les raisons + 26% disent que la prise en charge est insuffisante

RraymF * 9% disent qu'on ne rembourse rien
prmmpales pour * 8% disent que les médicaments ne sont pas pris en charge

cette ) - 7%disent qgu’il y du retard dans le recouvrement
insatisfaction: * 7% disent que cela nécessite beaucoup de dépenses
* 6% disent que le service est mauvais

A

Satisfaction 13% 57% 5%

E Pas du tout satisfaite mPas satisfaite ®Satisfaite ®Totalement satisfaite ®NSP
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POURQUOI VOUS N'AVEZ PAS DE COUVERTURE SOCIALE?

septembre 2015
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Conmnsultrtin

Elle ne travaille pas

Elle ne remplit pas les conditions nécessaires

Elle est en situation de travail irréguliere

La situation du mari est irréguliére

Elle a dépassé l'age légal limité

Elle a choisit d'autres options

c'est un choix personnel

Elle n'a pas de travail stable

a cause de sa situation financiére

Le pére est en situation de travail irréguliere

En cours (d'obtention du carnet)

Elle est étudiante

Toute la famille n' a pas de couverture sociale

Sa demande a été refusée

Le mari est au chomage

La durée de validité du carnet a expiré et il n'a pas été renouvelé
Par ce qu'elle est divorcée

Le mari travaille pour son propre compte

Elle travaille pour son propre compte

elle réside a I'étranger

Elle ne I'a pas utilisé

Elle l'avait puis on le lui a retiré

Elle n'en a pas besoin

Elle est veuve

Autres
NSP/Refus

8.1%
8.1%
3.9%
3.9%
3.5%
3.5%
2.8%
2.8%
2.5%
2.1%
2.1%
1.8%
1.8%
1.8%
1.8%
1.4%
1.4%
1.1%
1.1%
1.1%
1.1%
0.7%

4.2%

21.1%
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L'EDUCATION EN TUNISIE

31% déS.nterviewées La grande majorité sont e
S— A i ésultats
ont des enfants'd age dans le secteur public Slobau 59% X R0.5%

scolaire

Sectelr QUEL EST VOTRE DEGRE DE SATISFACTION
Privé CONCERNANT LE SYSTEME EDUCATIF
12,3% ACTUEL EN TUNISIE ?

Avec des enfants
d age scolaire 66% 22%  |11% IR
Secteur

Public
87, 7%

Sans enfants

0,
d age scolaire 56% 23% (517 90.6%

m Pas du tout satisfaite B Pas satisfaite

m Satisfaite m Totalement satisfaite
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QUEL EST VOTRE SATISFACTION DU SECTEUR PUBLIC DE L’EDUCATION ?

Résultats parmi celles qui ont des

Résultats globaux enfants d’age scolaire

L’infrastructure 39.2 29.2 I 7.9 42% 30% 3% 2%
Le contenu pédagogique 35.1 25.1 0 17.1 41% 30% 0 6%
Les coits de I’éducation 34.5 19.5 . 8.1 41% 22% 2%
La compétence des enseignants 30.1 30.2 69.8 3%
Les horaires 26.5 21.1 20.1 . 7%
Préparation a la vie professionnelle 24.2 19.5 ) 38.0 26% 22% . 34%
Qualité de la formation professionnelle BV 16.4 . 43.4 16% 18% 39%

La proximité des établissements

d’enseignement

E Pas du tout satifaite H Pas satisfaite m Satisfaite ® Tout a fait satisfaite NSP

septembre 2015




*NDI =LKA

QUEL EST VOTRE SATISFACTION DU SECTEUR PRIVE DE L'EDUCATION?

Résultats parmi celles qui ont des
enfants d’age scolaire

Résultats globaux

1.4 34.7 52% 9% 2% 34%

45.3 9% 9% - 46%
3¢ 10 L
57.5 57%
40.1 5% 7% I U SN L &0
61.1 61%

Les colts de I'éducation

La proximité des établissements d’enseignement

Le contenu pédagogique

Les horaires

La compétence des enseighants

Préparation a la vie professionnelle

L’infrastructure

Qualité de la formation professionnelle

E Pas du tout satifaite E Pas satisfaite m Satisfaite ®m Tout a fait satisfaite NSP
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LE SYSTEME EDUCATIF ET LES BESOINS DU MARCHE DE TRAVAIL

LE SYSTEME EDUCATIF EST-IL ADAPTE AUX Le taux de chomage est élevé
BESOINS DU MARCHE DE TRAVAIL ? L'inadéquation entre les diplomes et les besoins du marché du

travail

23.1%
19.7%

L'insuffisance du marché de I'emploi

15%

Le systeme éducatif est défaillant et nécessite une révision
Mauvais systéme de gouvernance

Le niveau scolaire et le niveau universitaire sont faibles

La corruption dans I'enseignement

Pou rquo [ pas ? L'Etat n'accorde pas d'attention & I'enseignement

Le manque de compétences

Les études sont théoriques et il n'y a pas de pratique
La mauvaise situation du pays
Le manque d'encadrement

Autres

mOui m=Non NSP/Refus NSP/Refus 18.3%
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QUEL EST VOTRE SATISFACTION DES JARDINS D’ENFANTS DANS LE SECTEUR
PUBLIC (pour les femmes avec enfants d’age scolaire)?

® Pas du tout satifaite  ® Pas satisfaite  m Satisfaite = Tout a fait satisfaite NSP
La qualité de l'éducation BEERIRRELE: 81 37.0
L'infrastructure ERE0N~ 16.6 35.3
Le contenu éducatif W 16.0 - 39.1
La qualité du traitement des enfants ] 14.3 - 38.1

La facilité d’accés (géographique) _— 34.5

*Résultats parmi celles qui ont des enfants d’age scolaire
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QUEL EST VOTRE SATISFACTION DES JARDINS D’ENFANTS DANS LE SECTEUR
PRIVE? (pour les femmes avec enfants d’age scolaire)

H Pas du tout satifaite = ® Pas satisfaite  m Satisfaite = Tout a fait satisfaite NSP

Les colts 41.9 10.0 32.1

La qualité de l'éducation [NINRLR 138 34.3
Le contenu éducatit K REIR! 138 35.3

Linfrastructure ENARKES) 32.3

La qualité du traitement des enfants ERIEReR:! 35.7

La facilité d’accés (géographique) 31.9

*Résultats parmi celles qui ont des enfants d’age scolaire
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QUELLE EST LA PREMIERE PRIORITE POUR AMELIORER L’EDUCATION EN TUNISIE ?

Diminution des gréves — 25.4

Encadrer les enseignants | 16.7
Contréle administratif du cadre éducatit [ NG GGG 147 Réforme du systéme et du programme éducatif

Revoir les emplois du temps

13.7

Encadrer et sensibiliser les éléves

Ne plus imposer les cours particuliers || NG 111 Améliorer linfractructure

Revoir les concours et ajuster les lois
Amgliorer linfrastructure | 3.7 Embaucher des compétents
Controler et encadrer les enseignants et les professeurs
le f . | . d ivile Equilibrer entre la formation et le marché de I'emploi
Lutter contre le favoritisme et le systéme des privileges [l 3.5 Rétormes administratives
Diminuer les frais des études
Lutter contre la violence et 'indiscipline [Jlij 1.6 Changer le minisre de Iéducation
Travailler sur la concience

Aut 185 Les parents ne génent pas dans le cadre de I'éducation

utres [N 155 - Jsad -
L'utilisation de la technologie

Eliminer les interventions

NSP 4.8 Assurer la sécurité
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DONNEZ-VOUS (OU DONNERIEZ-VOUS) LA MEME EDUCATION, LES MEMES
DROITS, LIBERTES ET OBLIGATIONS A VOS FILLES QU’A VOS GARCONS ?

84.7

3.4 S.7 6.2
__ I
Plus pour les gargcons Plus pour les filles Pas de différence NSP/Refus
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L’INFRASTRUCTURE
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QUEL EST VOTRE NIVEAU DE SATISFACTION PAR RAPPORT AUX
SERVICES ET L'INFRASTRUCTURE DANS VOTRE LOCALITE?

® Pas du tout satifaite  ®Pas satisfaite  m Satisfaite = Tout a fait satisfaite NSP
Environnement et propreté 57.8 14.9 76 1
Acces a des espaces culturels et de loisir 56.8 16.5 5.8
Les routes 41.0 24.8 5
Le gaz naturel 34.4 10.2 124 16.2
L’eau potable 33.8 15.9 4
Les services administratifs 32.3 23.1 8.1
Le transport public 21.8 16.5 6.0
L’éclairage dans les lieux publics 21.8 15.5 3
Le transport privé 14.3 10.7 5.8
L’accessibilité a internet 13.4 11.9 - 193 17.9
La qualité des services de communication 12.2 15.9 2012 a7
L’électricité dans les lieux d’habitation 9.2 8.1 ]
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QUEL EST VOTRE SATISFACTION PAR RAPPORT AUX SERVICES ET L’INFRASTRUCTURE DANS VOTRE LOCALITE?
SATISFACTION NETTE - COASTAL /NO COSTAL

L’ACCESSIBILITE A INTERNET K "
LA QUALITE DES SERVICES DE COMMUNICATION N - y
-3 I
LES ROUTES -
LE TRANSPORT PRIVE I -: e
LE TRANSPORT PUBLIC A | .
LES SERVICES ADMINISTRATIFS 46 _6
<5 [
LE GAZ NATUREL s
L’ECLAIRAGE DANS LES LIEUX PUBLICS < il 39
LELECTRICITE DANS LES LIEUX D’HABITATION . - .
; I s
L’EAU POTABLE .
ACCES A DES ESPACES CULTURELS ET DE LOISIR -7 _42_
. B u -
ENVIRONNEMENT ET PROPRETE 48_44_ Non-Costal
Costal

NOTE: La satisfaction nette est basée sur la différence entre le % satisfait et le % insatisfait. Une satisfaction nette négative indique qu’il y a plus de gens insatisfaits que
satisfaits. Le plus grand est le chiffre, le plus grand est “écart entre les satisfaites et les insatisfaites.
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QUEL SERVICE SOUHAITEZ-VOUS AMELIORER EN PREMIER LIEU?

Environnement et propreté 33.3
Les routes

L'eau potable

Acces a des espaces culturels et de loisir
Les services administratifs

Le transport public

L'éclairage dans les lieux publics
L’électricité dans les lieux d’habitation

La qualité des services de communication
Le transport privé

Le gaz naturel

NSP/Refus
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CONGE DE MATERNITE ET PARENTAL
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CONGES DE MATERNITE
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Conmnsultrtin

SECTEUR PUBLIC

34.2
238 26.1
10.0
5.9
Totalement Suffisant Insuffisant Pas du tout NSP/Refus
suffisant suffisant

Quelle durée

\ proposez-vous? }

|

90 jours

120 jours

180 jours

365 jours et plus

Autres

septembre 2015

32.9%

33.2%

SECTEUR PRIVE

43.9
35.6
9.9
39 6.7
Totalement Suffisant Insuffisant Totalement NSP/Refus
suffisant insuffisant

60 jours

90 jours

120 jours

180 jours

365 jours et plus

Autres

Quelle durée
\ proposez-vous? }

|

26.4%
27.1%
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CONGE DE PATERNITE: PENSEZ-VOUS QU’IL N'EN FAUT PAS, QU'IL EST
PREFERABLE OU BIEN QU’IL EST INDISPENSABLE ?

40.6 Sl OUI, QUELLE DUREE PROPOSEZ-
' VOUS - NOMBRE PAR JOUR?

Inférieur & 7 jours — 15.0%

o7 25.9 7jours | 2 3%
10 jours [ 4.7%

15 jours |GGG 19.3%

30 jours [ 18.5%

5.8

Supérieur a 30 jours

Pas de congés Congé préférable Congé NSP/Refus
indispensable Autres F 4.1%
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LA VIOLENCE CONTRE LA FEMME



VICTIMES DE VIOLENCE

FORME DE VIOLENCE

23% des interviewees disent
avoir deja éte victime de

80.0

violence 40.0
194
10.3
3.1

- I 4

16 a18 ans Psychologique Physique Economique Sociale Sexuelle
Célibataire - et verbale
19-35ans 22.8 . 3 3
Fiancée/engagée
LIEU DE VIOLENCE

36-49ans [EPEES Mariée 526

43.4

50 — 65 ans 24 Divorcée 56.7

I

11.4

.

Lieu de travail

Veuve 21.7

66 ans et plus 16.4

Famille Lieux publics
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VICTIMES D'HARCELEMENT

18% des intervieweées disent

avoir déja éte victime LIEU DE L’HARCELEMENT
, \ 88.6
d’harcelement
N Je ne suis jamais allé a

16 a 18 ans récole
19 — 35 ans 241 Niveau Primaire 11.9

Niveau Secondaire
36 —49 ans 15.6 6.6 4.8

Formation professionnelle 26.2 e [ .

50 — 65 ans n Université 4.3 Lieux publics Famille Lieu de travail

Dipldmes d’études

66 ans et plus psupérieures 27.6
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AVEZ-VOUS PORTE PLAINTE AU COMMISSARIAT?

81.0

14.1
] '
Oui (violence) Oui (harcelement) Non Refus
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LE ROLE DE L’ETAT

lIs ont d'autres priorités, la cause de la femme est considérée comme secondaire 28.6%

EST-CE QUE L’ETAT (LEGISLATIF,
EXECUTIF ET JUDICIAIRE) S’OCCUPE a o
SUFFISAMMENT DES PROBLEMES DE La loinest pas appliquée
VIOLENCE A L’EGARD DES FEMMES? L'absence et le non respect des droits de la femme

Il'y a de la discrimination envers la femme (inégalité entre 'homme et la femme)

La femme est marginalisée

Les personnes au pouvoir ne pensent qu'a leurs intérets personnels

Totalement suffisant 11.4 Il'v a de la corruption 3
y P POURQUOI L’ETAT NE
Absence de lois protectrices et impunité des agresseurs S’OCCUPE PAS
. L'absence de sécurité SUFFISAMMENT DES
Suffisant 42.5 PROBLEMES DE
La femme est méprisée et opprimée " ,
» _ , VIOLENCE A L’EGARD DES
— Les autorités ne jouent pas suffisamment leur role FEMMES?
Insuffisant 16.3 La femme n'alerte pas en cas d'abus ou de violence
L'ignorance (de la femme)
—
la police ne joue pas son role
Pas du tout suffisant 18.6 , . .
La femme n'est pas valorisée dans la société
- L'augmentation de violence
NSP 11.2 Absence et manque d'associations et de centre d'écoute des femmes
Autres 4.3%
NSP/Refus 23.70%
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QUE DEVRAIT-ETRE FAIT EN PRIORITE POUR LUTTER CONTRE LA VIOLENCE
FAITE AUX FEMMES ?

Des lois fermes pour stopper la violence contre les femmes _ 33.9

Des sanctions a I'encontre des personnes qui violentent les _ 26.2
femmes '
La sensibilisation (a travers les media, les services sociaux...) | NGNS 13.4

S’occuper des problémes sociaux (la pauvreté, le chémage, la _ 58
criminalité...) '

Rétablir la sécurité [ 3.3
S"occuper des problémes psychologiques de la femme - 2.6

Il sensibilisation (a travers les media, les services sociaux...) - 2.2

Autres | 6.8

NSP/Refus 59
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LA SITUATION SECURITAIRE

54.1 L -
A VOTRE AVIS, LA SITUATION VOUS VOUS SENTEZ LE MOINS EN'SECURITE 2
SECURITAIRE DANS LE PAYS A ETE '
AMELIOREE ?
13.4 15.7 o
54 . : s Transport en commun - 10.2
= ] '
Totalement  Améliorée Inchangée Détériorée  Totalement NSP/Refus En famille I 1.4
améliorée détériorée )
Lieu de travail | .5
- N . Partout
LE ROLE QUE PEUT Les thémes les plus communs: Les zones rurales
JOUER LA FEMME _ _ Les zones touristiques
+ 18% disent signaler les cas et les mouvements suspects Autres 10.5 - Au sud de la Tunisie
TUNISIENNE POUR — . 17% disent bien éduquer, encadrer et contrdler ses enfants - Loin des commissariats
LUTTER CONTRE LE * 9% disent étre consciente elle et sa famille du danger du terrorisme
TERRORISME : * 7% disent sensibiliser toute la famille NSP/Refus 24.9
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L’EMPLOI ET L’ECONOMIE
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Consultrin

PAR RAPPORT A L’ANNEE DERNIERE, LA SITUATION S’EST

m S’est nettement améliorée = Améliorée ® Inchangée = Détériorée m S’est nettement détériorée NSP/Refus

A1
Loisir et culture

9.5

Frais de scolarité

[N
'A
o

Colt de Iogement'

A
A
3
9

39
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PENSEZ-VOUS QU’IL DEVRAIT AVOIR DAVANTAGE DE MESURES POUR
DONNER A LA FEMME DES OPPORTUNITES POUR LE MARCHE D’EMPLOI ?

71% des interviewées pensent qu’il devrait y avoir davantage
de mesures pour donner a la femme des opportunités:

16 a 18 ans Je ne suis jamais allé a I’école 57.1

Niveau Primaire 69.4
19 -35 ans

Niveau Secondaire 75.3

36 — 49 ans
Formation professionnelle

50 - 65 ans Université 74.8

Diplomes d’études supérieures

66 ans et plus 50.7

»
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SI1'VOUS PENSEZ QU’IL DEVRAIT Y AVOIR DAVANTAGE DE MESURES POUR DONNER
A LA FEMME DES OPPORTUNITES POUR LE MARCHE D’EMPLOI -- COMMENT?

Fournir des offres d'emploi pour les femmes

L'investissement et le lancement de grands projets et des usines
L'égalité entre 'homme et la femme

Donner leur chance aux femmes dans tous les secteurs d'activité
encourager et aider les femmes a concrétiser leurs projets de création d'entreprises
Améliorer la situation économique et sociale de la femme
accorder des prets et des subventions aux femmes

Améliorer les conditions de travail, les horaires et les salaires

La mise en place de stages et des formations pour les femmes
Le respect de la liberté et des droits de la femme

Plus de lois en faveur de la femme

Diminuer les heures de travail pour la femme

Développer les compétences de la femme

L'encadrement de la femme

Garantir la sécurité aux femmes

Créer des postes et des services adaptés pour la femme
Combattre la corruption

Garantir et encourager I'éducation de la femme

apporter plus de soutien a la femme

organiser des concours de la fonction publique

La femme doit etre active et doit s'imposer

créer des associations pour les femmes

améliorer les transports en commun

Autres

NSP/Refus 21.4%

22.9%
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L’ACTUALITE POLITIQUE EN TUNISIE

QUELLE EST VOTRE SOURCE D'INFORMATION
SUR L'ACTUALITE POLITIQUE?

TV 86.9

’ » AP Radio
6

] X , . .
informées sur I'actualité politique en Web

Tunisie. La TV est la source la plus
utilisee.

Résaux Sociaux

Sources informelles
(famille, amis et collégues)

Presse écrite
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LA PARTICIPATION ET LA REPRESENTATION DES FEMMES DANS LES DEBATS
ET L'ARP

EST-CE QUE LES FEMMES PARLEMENTAIRES DEFENDENT LES

LA PARTICIPATION DES FEMMES DANS LES DEBATS SOCIOPOLITIQUES INTERETS DES FEMMES TUNISIENNES ?
EN TUNISIE EST-ELLE SUFFISANTE ? 42.8

21.6
e 9.8 . 8.6

Oui tout a fait Pricipalement Pricipalement Nonpasdu  NSP/Refus

17.2

COMMENT QUALIFIERIEZ-VOUS LA REPRESENTATION DES FEMMES Oui Non tout
DANS L’ARP RELATIVEMENT A LEUR CAPACITE A EXERCER LEURS
ROLES LEGISLATIF, REPRESENTATION, CONTROLE? RELATIVEMENT AU GOUVERNEMENT, QUEL EST VOTRE DEGRE DE
SATISFACTION PAR RAPPORT AUX DECISIONS PRISES PAR CELUI-CI ?

35.0
14%

28.3
24.8
10.3
1.7
®m Pas du tout suffisante mInsuffisante m Suffisante m Totalement suffisante © NSP/Refus  e—

Totalement Satisfaite Pas Satisfaite Pas du tout NSP/Refus
satisfaite satisfaite
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LA DECENTRALISATION

Les centres de souveraineté sont distribués

...ce qu’elles dans tous le pays

disent en savoir Répartition de la prise de décision dans tout
le pays

21.7%

18.0%
Distribution équitable des richesses dans
toutes les régions

Concentration du pouvoirs dans un seul
endroit

Indépendance économique de tous les
gouvernorats

Renforcer le rble des gouvernorats

14% des intervieweées ont entendu Le contraire de centralisation
parler de la décentralisation.

Manque d'équilibre dans tous les secteurs

les parties politiques en parlent sur les
plateaux télévisés

Donner le pouvoir aux autorités locales
Coopération entre les gouvernorats

NSP 43.4%
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QUELLE DEVRAIT ETRE LA PRIORITE ACCORDEE PAR LA MUNICIPALITE DANS
VOTRE LOCALITE EN CE QUI A TRAIT A LA DECENTRALISATION ?

lére priorité  2eme priorité  3eme priorité TOTAL

L’environnement/ propreté 37,3 10,8 8,3 56,3
Administration des services de santé 13,4 16,4 10,6 40,4
Sécurité de la localité 9,1 10,5 17,2 36,8

Infrastructure 8,2 14,0 14,4 36,6

Développement industriel 13,5 9,6 6,4 29,5

Education dans les écoles primaires et secondaires 4,8 10,8 9,7 25,4
Services culturelles et de loisir 4,6 8,6 5,3 18,6

Services sociaux pour les personnes vulnérables 3,9 2,8 6,0 12,8
Education dans les jardins d’enfants 1,0 3,7 2,6 7,3

Offre des services de maternité 1,5 2,0 2,5 6,0

Autres 2,0 3,0 2,4 7,4

NSP 0,7 7,6 14,6 22,9
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QUEL DEVRAIT-ETRE LE TAUX (%) DE REPRESENTATION DE LA FEMME AU
SEIN DES INSTANCES LOCALES ?

Inférieur ou égale a 25% _ 5.5%
30% | 7.4%
40% N 9.1%
50% N 50.190
60% [ 6.1%
70% M 4.3%
80% N 5.7%
90% N 5.4%
100% M 4.0%

Autres F 2.4%
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LES ELECTIONS MUNICIPALES

45.3

Les élections municipales sont une priorité absolue

Les élections municipales sont une priorité mais I'Etat

a d’autre priorité 26.7

12.3

Les élections municipales ne sont pas importantes

Les élections municipales ne sont pas importantes

mais il faut les faire 9.1

NSP/Refus

o I

6
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ECHANTILLON

CARACTERISTIQUES DE L
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DEMOGRAPHIE

16 a 18 ans

. 19-35ans
AGE 36 — 49 ans
50 — 65 ans

66 ans et plus

Célibataire

Fiancée/engagée

SITUATION FAMILIALE Mariée
Divorcée

Veuve

Refus

N'a pas d'enfant

1 enfant

NOMBRE D’ENFANTS 2 enfants
3 enfants

4 enfants

5 enfants et plus

Je ne suis jamais allé a I'école

Niveau Primaire

: Niveau Secondaire

NIVEAU D’EDUCATION Formation professionnelle
Université

Dipldmes d’études supérieures

Refus

TYPE DE REGION Urbain 67.6
Rural 324

59.6
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CARACTERISTIQUES DE L’ECHANTILLON - GOUVERNORATS

9.6 Monastir 5,0
54 8,6
6,0 3,7
3.3 Kairouan 51
7.0 Sidi Bouzid 4.4
5,1 Kasserine 41
1,7 Gabes 3.4
3,6 Medenine 4.2
2,4 1,4
2,2 2,9
2,7 1,0
5,8 1,5
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